Uddannelsesplan for Kirkebjerg Skole

Skolen som uddannelsessted:

Kontaktoplysninger og vigtig information
Uddannelsessted:

Kirkebjerg Skole

Vanlgsehgj 4

2720 Vanlgse

TUf. 33661440

kirkebjergskole@kk.dk

Praktikkoordinator:

Nanna Ankjeergaard-Andersen
TIf. 26749698

Mail: na@stue7.com

Praktikleder:
Maren Bak

Tlf. 29297860
Mail: ef7v@kk.dk

Hvis man er forhindret, syg eller forsinket en dag, sa kontakt bade praktikleerer og praktikkoordinator. Man raskmelder sig ligeledes
til bade praktikleerer og -koordinator.


mailto:kirkebjergskole@kk.dk

Skolens kultur og saerkende

Skolens organisering:

- Skolen har 1000 elever; 90 special og 910 almene. Skolen er overordnet organiseret i to afdelinger, almen og special.
Specialklasseraekken er for elever med autisme og ADHD, og vi har alle argange repreesenteret, der er pt 11 klasser.

- Derertre klasser pa 0.-1. Argang, derefter er der fire klasser pa hver argang.

- Undervisningen er planlagti argangsteams, hvor 6-8 personaler har naesten al undervisning pa argangen. Der er et ugentligt
teammade, hvor teamet drafter og samarbejde omkring drgangen, bade fagligt og socialt.

- Til skolen er knyttet en KKFO med tre afdelinger, hvor 90% af vores elever kommer. Efter 3. Klasse har eleverne klubtilbud.
Alle fritidstilbud ligger pa matriklen. Der er et godt og taet samarbejde mellem personalet pa de forskellige afdelinger.

Skolens vaerdigrundlag. Se skolens hjemmeside.

Skolen har to ugentlige flexuger, hvor argangen suveraent bestemmer form og indhold. Derudover har vi 10 omlagte dage eks.
Demokratidag, trivselsdag, motionsdag, klippeklisterdag, juleafslutning, sommerafslutning mm. Disse dage kan veere klassevis,
argangsvis eller pa tveers af argange. Derudover har vi fagdage i matematik, leesning for hele skolen. Hel skolen arbejder
systematisk med livsduelighed i alle klasser.

Co-teaching bruges i undervisningen pa hele skolen, men i varierende grad.

Vidanner nye klasseri 7. klasse, samtidig indfgrer vi en ugentlig linjedag, hvor klassen arbejder projektorienteret. Klassen kan for
eksempel tage ud af huset. Linjedagene understgtter den faglige undervisning og projektopgaven.

Skolen har et vejlederteam, der udgar ressourcecenteret sammen med eksterne samarbejdspartnere, psykologer fra PPR,
logopeed, sundhedsplejersker, skolesocialradgiver og repreesentanter fra ledelsen i skole, KKFO og klub. Vejlederteamet forsgger i
videst muligt omfang at stgtte op om forandringer i klasserummet, sa vi kan sikre alle bgrns trivsel og leering. Vi benytter os af
kommunens forskellige supportfunktioner, tilbud om Familiekurserne, flexteam mm. Skolens organisering af paedagogisk praksis,
fx ressourcecenter, PLC, teams (klasse, fag, afdelinger m.fl.), vejlederkorps, eksterne samarbejdspartner, PPR, SSP, socialradgiver
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m.m. Hele personalet har i skolearet 2024-25 haft kursus af Frejaskolens kompetencecenter, A-guide, med fokus pa
inklusionsopgaven, med udgangspunkt i klassefeellesskaber og den enkelte elev.

Modtagelse og hverdagen for studerende pa skolen

a.Velkomst af studerende
Inden praktikperiodens start indkaldes de studerende til et velkomstmade.
Her gennemgas falgende:
e Preesentation af de studerende for skolens personale
e Introduktion til skolens praksis og forlabet pa skolen
e Inddragelse af studerende i skolens kultur og peedagogiske indsatser. Dette kan fx ske ved en gennemgang af
veerdigrundlag, peedagogiske indsatser, deltagelse pa teammgder, peedagogiske mgder m.v.
o Praksis for skolens registrering af fraveer i Praktikportalen jf. KP’s retningslinjer
o Skematil de studerende
. Arsplan og undervisningsplaner, der giver de studerende indblik i det faglige indhold
e Rundvisning og introduktion til skolens fysiske faciliteter

Mgdet kan med fordel opdeles, sa der er et formelt mgde med praktikkoordinator og et planleegningsmgde med praktikleerer.

b.Dagligdagen pa skolen - deltagelse i alle dele af en laerers opgaver

Nar man er ipraktik pa Kirkebjerg Skole, forventes det, at man deltager i dagligdagen pa skolen.

Man planlaegger i samarbejde med praktikleerer:
o Fysiske rammer for hvor de studerende kan opholde sig og forberede sig, herunder arbejdsplads, gvrigt vedr.
garderobe, kaffe/the ordning, parkering, adgang til kopimaskine mm.



o Deltagelse i alle dele af en laerers opgaver — undervisning, tilsynsopgaver, teamsamarbejde, skole-hjem-samarbejde
m.m.

c.Skolens arbejde med vejledning og trepartssamtaler

Som en del af praktikken pa Kirkebjerg Skole deltager de studerende lgbende i vejledninger sammen med praktiklaereren. Det planleegges
i feellesskab. Vejledningen af studerende skal tage afsaet i malene for integreret praktik pa 1. — 4. argang og de ni dimensioner i
leererrollen, og skal sikre sammenhaeng og progression i den studerendes konkrete forlgb pa skolen og gennem studiet fra
forstearspraven ved afslutningen af 1. ar til professionsprgven ved afslutningen af 4. ar.

Desuden skal de studerende, praktikleereren og KP-underviseren mgdes til en trepartssamtale. Dagsordenen sendes ud umiddelbart
inden. KP-underviseren har inden trepartssamtalen observeret de studerende i en undervisningssituation.

d. Skolens indstilling til godkendt/ikke godkendt af den studerendes praktik

Som et led i praktikken, skal praktikskolen vurdere, om den studerendes praktikperiode er godkendt eller ikke godkendt. Dette sker ud fra
en vurdering af den studerendes opfyldelse af mgdepligt og de geeldende mal for praktikken.

Hvis der er tvivl om, hvorvidt den studerende kan opfylde kravene, vil der blive indledt en dialog med den studerende. Dialogen har til
formal at afklare eventuelle udfordringer og give den studerende mulighed for at rette op pa eventuelle mangler, hvis det er muligt.

| tilfeelde af en indstilling til ikke-godkendt praktik vil praktikskolen sikre, at den studerende far en skriftlig dokumentation af processen,
herunder de konkrete arsager til vurderingen.

e. Samarbejdet med KP om studerendes forlgb pa skolen

Praktikskolen er i teet samarbejde med KP igennem hele praktikforlgbet, fra far den studerende begynder praktikken pa skolen til
kompetencemalsprgven efter endt praktik.

Desuden styrkes samarbejdet med trepartssamtalen midt i praktikperioden.



KP’s ansvarsomrader inden praktikken:
o Atfordele de studerende og give praktikskolen besked omkring fordelingen
« Atforberede de studerende p4, at praktikken er et heldagsarbejde
o Atinformere de studerende og praktikskolen ved sendringer

Praktikskolens ansvarsomrader inden praktikken:
o Atfinde relevante praktikleerere
o At formidle kontakt mellem praktikleerer og de studerende
o Atindkalde til informationsmade
e At afholde informationsmgde

Feelles ansvarsomrader:
o At kompetencemalsprgven bliver tilrettelagt i samarbejde mellem KP og praktikskolen

f. Evaluering og udvikling af studerendes forlgb pa skolen

Praktikleereren og den studerende evaluerer forlgbet pa skolen i forbindelse med den ugentlige vejledning, sa den studerende er i
konstant udvikling inden for praktikfaget.

KP-underviseren inddrages i forlgbet via trepartssamtale og eventuelle henvendelser fra den studerende og/eller praktikskolen under
praktikken.

Praktikkoordinator kan i seerlige tilfeelde inddrages i den lgbende evaluering, hvis praktikleerer eller de studerende gnsker det.

Bilag til vejledningen
o Oversigt over mal for integreret praktik 1. — 4. ar, de ni dimensioner i leererrollen og progression i laereruddannelsen.

Information og materiale om integreret praktik er samlet pa sitet KP.dk/skolesamarbejde



